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LEI N°17.392, 26 de fevereiro de 2021.
ALTERA A LEI N°12.124,DE 6 DE JULHO DE 1993.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA Faco saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei :

Art. 1.0 O art. 10 da Lei n.° 12.124, de 6 de julho de 1993, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 10. O ingresso na Policia Civil far-se-a na classe inicial das carreiras policiais, mediante concurso publico de provas ou provas e titulos,
promovido pela Academia Estadual de Seguranca Publica do Ceara, com a participacdo da Policia Civil, da Secretaria do Planejamento e Gestéo e da
Secretaria de Seguranca Publica e Defesa Social.

§ 1.° Sem prejuizo do disposto no art. 24 desta Lei, constituem requisitos para ingresso na Policia Civil:

| — exclusivamente para o cargo de Delegado de Policia Civil:

a) possuir formagao especifica de ensino superior de bacharelado em Direito, certificada por diploma universitario reconhecido por érgéo ou instituicéo
competente, na forma da legislacéo aplicavel, a ser comprovada na data da posse;

b) comprovar, no minimo, 2 (dois) anos de atividade juridica ou 2 (dois) anos de efetivo exercicio em cargo publico de natureza policial em um dos
o6rgaos de seguranga pUblica previstos no art. 144 da Constitui¢do Federal;

11 — exclusivamente para os cargos de Inspetor e Escrivdo de Policia Civil, possuir formacao de ensino superior, em qualquer area, certificada por
diploma universitario reconhecido por érgéo ou instituigdo competente, na forma da legislagao aplicavel, a ser comprovada na data da posse;

111 - para todos os cargos:

a) comprovar capacidade fisica e mental, a se demonstrar na forma e no momento estabelecidos no edital do concurso;

b) possuir Carteira Nacional de Habilitagdo, no minimo categoria B, a se demonstrar na forma e no momento estabelecidos no edital do concurso.

§2.° O concurso para provimento no cargo de Delegado de Policia Civil contara com a participagéo da Ordem dos Advogados do Brasil, Secdo do
Ceard, em suas 1.2 e 4.2 fases, conforme o disposto no art. 11 desta Lei.” (NR)

Art. 2° O art. 11 da Lei n.° 12.124, de 6 de julho de 1993, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 11. O concurso publico para ingresso na Policia Civil sera realizado em 7 (sete) fases sucessivas, obedecida a seguinte ordem:

| — 1.2 fase: prova escrita, compreendendo etapas de multipla escolha e discursiva, de natureza eliminatéria e classificatoria;

11 — 2.2 fase: teste de aptiddo fisica, de natureza eliminatdria;

111 — 3.2 fase: avaliagdo psicoldgica, de natureza eliminatéria;

1V — 4.2 fase: prova oral, de natureza eliminatéria e classificatoria;

V - 5.2 fase: prova de titulos, de natureza classificatéria;

VI - 6.2 fase: investigacdo social, de natureza eliminatoria;

VII - 7.2 fase: curso de formagdao e treinamento profissional, de natureza eliminatéria e classificatoria.

§ 1.° A etapa discursiva da prova escrita sera aplicada nos termos definidos no edital do concurso.

§ 2.° O teste de aptiddo fisica seré aplicado a todos os cargos da Policia Civil, visando a avaliar as condigdes fisicas minimas do candidato para o
bom desempenho do cargo.

§ 3.° Por meio da avaliagdo psicoldgica, sera avaliada a personalidade e a aptiddo do candidato para o desempenho das atividades policiais.

§ 4.° A prova oral e a de titulos serdo aplicadas exclusivamente para o provimento do cargo de Delegado de Policia Civil.

§ 5.2 A investigacdo social podera se processar durante todo o concurso publico e tera por finalidade avaliar a conduta e idoneidade moral do
candidato, sendo encargo da Coordenadoria de Inteligéncia — COIN, da Secretaria da Seguranca Publica e Defesa Social - SSPDS, em cooperagdo com a
Controladoria-Geral de Disciplina dos Orgéos de Seguranca Publica e Sistema Penitenciario e demais drgdos do sistema de inteligéncia estadual e federal.

§ 6.° O curso de formacéo e treinamento profissional sera realizado pela Academia Estadual de Seguranca Pablica do Ceara — AESP, de acordo com
suas normas proprias.” (NR)

Art. 320 art. 12, § 3.2, da Lei n. 12.124, de 6 de julho de 1993, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 12. ..

§ 3.2 Aos titulos serdo atribuidos até 5 (cinco) pontos, considerando-se:

| — doutorado - 2,5 pontos;

Il — mestrado — 1,5 pontos;

111 — especializacdo — 1 ponto;

IV — exercicio em cargo publico de natureza policial, em qualquer instituicdo de seguranga publica prevista no art. 144 da Constituicao Federal,
devidamente comprovado — 1 ponto por ano completo sem sobreposicao ou fragdo de tempo.” (NR)

Art. 4.0 O art. 16 da Lei n.° 12.124, de 6 de julho de 1993, passa a vigorar com a seguinte redacao:
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“Art. 16. O Curso de Formago Profissional, realizado pela Academia
Estadual de Seguranca Publica do Ceara — AESP, tem natureza classificatdria
e eliminatéria, sendo considerado reprovado o candidato que obtiver, em
qualquer disciplina, média inferior a 7 (sete).

§ 1.° Somente serdo considerados aptos para o Curso de Formacéo
Profissional os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas previsto no
edital do concurso, observados os critérios de desempate.

§ 2.° Os demais candidatos ndo abrangidos pelo disposto no § 1.°
deste artigo, aprovados em quantitativo equivalente ao dobro do nimero
de vagas previsto no edital, comporéo cadastro de reserva, observados os
critérios de desempate.

§ 3.° Os candidatos que néo se enquadrem nos 88 1.° e 2.° deste artigo
serdo considerados eliminados do concurso.

§ 4.° Os candidatos matriculados no Curso de Formacéo Profissional
receberdo bolsa destinada ao custeio de despesas proprias, conforme previsao
em decreto do Poder Executivo.” (NR)

Art. 5.0 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 6.° Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

PALACIO DA ABOLIGAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 26 de fevereiro de 2021.
Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO
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LEI N°17.393, 26 de fevereiro de 2021.

ALTERA A LEI N°13.778, DE 6 DE
JUNHO DE 2006, QUE INSTITUIU O
PLANO DE CARGOS E CARREIRAS DO
GRUPO OCUPACIONAL TRIBUTACAO,
ARRECADACAO E FISCALIZACAO -
TAF, A LEI N°13.439,DE 16 DE JANEIRO
DE 2004, QUE, INSTITUI PARA OS
SERVIDORES PUBLICOS INTEGRANTES
DO GRUPO OCUPACIONAL
TRIBUTACAO, ARRECADACAO E
FISCALIZACAO - TAF O PREMIO POR
DESEMPENHO FISCAL - PDF, A LEI
N°14.236, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2008,
QUE DISPOE SOBRE O LIMITE MAXIMO
DE REMUNERAGAO, PROVENTOS E
PENSOES DO PODER EXECUTIVO DO
ESTADO DO CEARA, E A LEI N°14.350,
DE 19 DE MAIO DE 2009.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARAFat;o saber que a
Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lel :

Art. 1.° Fica assegurada aos servidores integrantes do Grupo
Tributacdo, Arrecadacdo e Fiscalizagdo (Grupo TAF), do quadro funcional
da Administracdo Fazendaria, a partir de 1.° de janeiro de 2022, a integragdo
ao respectivo vencimento de parcela nominal equivalente a 62,27% (sessenta
e dois virgula vinte e sete por cento) do valor do vencimento da 3.2 Classe,
(rjefgrégcia A, da Tabela B, do Anexo Il da Lei n.° 13.778, de 6 de junho

e 2006.

§ 1.° Em face do disposto no caput deste artigo, o vencimento dos
servidores fazendarios passam a vigorar na forma do Anexo Unico desta Lei.

§ 2. A previsao do caput deste artigo estende-se aos aposentados
dos quadros da Secretaria da Fazenda e aos pensionistas de ex-servidores
fazendarios, desde que regidos pelo beneficio da paridade, observada, quanto
a pensdo, a cota devida.

§ 3.° Fica definido, a partir de 1.° de janeiro de 2022, como limite
minimo mensal de PDF, em substitui¢do aquele previsto no art. 4.-A da
Lei n.° 13.439, de 16 de janeiro de 2004, o valor de R$ 3.203,72 (trés mil,
duzentos e trés reais e setenta e dois centavos), que sera atualizado na mesma
data e pelo mesmo indice de revisdo geral da remuneragédo dos servidores
publicos do Estado do Ceara.

§ 4.° Caso o valor apurado, nos termos do art. 3.° da Lei n.° 13.439,
de 16 de janeiro de 2004, seja insuficiente para 0 pagamento do limite minimo
previsto no §3.° deste artigo, o Tesouro do Estado aportara os recursos
necessarios a sua complementacéo, os quais correrdo a conta dos valores
consignados no or¢camento da Secretaria da Fazenda, sujeito a incidéncia da
regra de compensacao prevista no § 2.° do art. 3.° da Lei n.° 13.439, de 16
de janeiro de 2004.

Art. 2.° A partir de 1.° de janeiro de 2022, os servidores aposentados
do quadro da Sefaz, bem como seus pensionistas, que recebam, no respectivo
beneficio, incorporacéo a titulo de PDF na forma prevista no art. 5.°-A da Lei
n.213.439, de 16 de janeiro de 2004, passardo a percebé-la no valor nominal
correspondente a diferenca entre 0 montante definido no referido artigo e o
valor previsto no caput do art. 1.° desta Lei, assegurada, em qualquer hipotese,
a irredutibilidade remuneratoria.

Art. 3.° A partir de 1.° de janeiro de 2022, e exclusivamente para fins
do célculo da incorporagéo na forma prevista nos incisos | e 11, do art. 5.°-A,
da Lei n.° 13.439, de 16 de janeiro de 2004, serdo deduzidos dos valores, a
titulo de PDF, a serem considerados no periodo de calculo a que se referem
esses incisos, recebidos anteriormente a referida data, a quantia resultante
da incidéncia do percentual previsto no art. 1.° desta Lei, observado o limite
definido no art. 4.° da Lei n.° 13.439, de 16 de janeiro de 2004.

Art. 4.° A gratificagdo de Titulacdo estabelecida no art. 25 da Lei n.°
13.778, de 6 de junho de 20086, tera os seus respectivos percentuais alterados,
passando o artigo a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 25. Fica instituida a Gratificacdo de Titulagdo conferida aos
ocupantes dos cargos/fungdes integrantes das carreiras do Grupo Ocupacional
Tributagdo, Arrecadagdo e Fiscalizacéo, nos percentuais de 15% (quinze por
cento) para o titulo de Especialista, 30% (trinta por cento) para o titulo de
Mestre e 45% (quarenta e cinco por cento) para o titulo de Doutor, incidentes
sobre 0 vencimento-base, nos termos do art.24, inciso |, desta Lei

Paréagrafo Unico. Os servidores que recebem as gratificagdes previstas
no caput deste artigo ficam obrigados, sempre que convocados e no interesse
da Administragdo, a participar de atividades objetivando compartilhar o
conhecimento adquirido nos respectivos cursos, bem como a atuar em projetos
estratégicos na esfera estadual, dentro da area de conhecimento relacionada

ao curso” (NR)

Art. 5.° A Gratificagao pela execucédo do trabalho em condi¢des
especiais, com risco de vida ou salde, estabelecida no art. 8.° da Lei n.°
14.350 de 19 de maio de 2009, tera o seu percentual reduzido, passando o
artigo a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 8.° Fica estabelecida a Gratificacéo pela execucéo do trabalho
em condigBes especiais, com risco de vida ou salde, prevista no art. 132,
inciso VI, da Lei n.° 9.826, de 14 de maio de 1974, no percentual de 14%
(quatorze por cento) do vencimento-base da 1.2 Classe, referéncia A, Tabela
B, do anexo 11 desta Lei, a ser devida aos servidores exercentes das atividades
definidas em ato do Secretério da Fazenda.” (NR)

Art. 6.° Fica alterado o art. 4.° da Lei n.° 13.439, de 16 de janeiro de
2004, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 4.° O PDF tera como limite maximo mensal, a partir de 1.° de
janeiro de 2022, para cada servidor fazendario, o valor correspondente a72%
(setenta e dois por cento) do vencimento da 4.2 Classe referéncia E, da Tabela
B, do Anexo Il1, da Lei n.° 13.778, de 6 de junho de 2006 com reda(;ao dada
pela Lein.2 14. 350 de 19 de maio de 2009, e alteragGes posteriores.” (NR)

Art. 7.0 Ficam extintos, a partir de 1.° de janeiro de 2022, a
Gratificacdo de que trata o art. 1.>-A da Lei n.° 13.439, de 16 de janeiro
de 2004, com redacdo dada pela Lei n.° 14.969, de 1.° de agosto de 2011,
bem como, para ativos, inativos e pensionistas, o Adicional de Prémio de
Desempenho Fiscal, criado pelo art. 3.° da Lei n.° 14.236, de 10 de novembro
de 2008, garantindo-se, em qualquer caso, a irredutibilidade salarial.

Art. 8.° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das
dotagdes orcamentarias da Secretaria da Fazenda do Estado do Ceara — Sefaz.

Art. 9.° Esta Lei entra em vigor a partir de 1.° de janeiro de 2022,
produzindo efeitos financeiros a partir dessa data.

Art. 10. Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial, a partir
de 1.° de janeiro de 2022, o art. 1.°-A da Lei n.° 13.439, de 16 de janeiro de
2004, eo0art. 3.°da Lei n° 14.236, de 10 de novembro de 2008.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 26 de fevereiro de 2021.
Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO

*khkk kkk kkk

DECRETO N°33.954, de 26 de fevereiro de 2021.
ALTERA O DECRETO N°©°33.905, DE 27
DE JANEIRO DE 2021 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. 3

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no exercicio das
atribuicdes que Ihe confere o art. 88, incisos 1V e VI, da Constitui¢do Estadual,
CONSIDERANDO que, dentre as a¢des principais do citado Programa, esta o
Cartdo Mais Infancia Ceara - CMIC, politica de transferéncia de renda voltada
a superagdo da extrema pobreza e ao desenvolvimento infantil em familias
de maior vulnerabilidade social; CONSIDERANDO o momento delicado
que todos estdo vivendo por conta da pandemia da COVID-19, a qual trouxe
consigo implicagOes sociais negativas para a populagao, especnalmente para
aqueles socialmente mais vulneraveis; CONSIDERANDO o s6lido compro-
misso deste Governo com o bem estar do povo de nosso Estado, o que se
demonstra através das diversas acdes publicas ja implementadas na area social,
principalmente no periodo de pandemia; CONSIDERANDO a importancia
de se aumentar o valor do beneficio correspondente ao Cartdo Mais Infancia
Ceara - CMIC, buscando, assim, ajudar a populacéo mais carente do Estado
neste periodo delicado ocasionado pela COVID-19, DECRETA:

Art. 1° O art. 6°, do Decreto n°33.905, de 27 de janeiro de 2021,
passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 6° No Cartao Mais Infancia Cear4, seré creditado o valor mensal
de 100,00 (cem reais) por familia apta ao recebimento, repassado através de
instituicdo bancéria contratada, para saque por meio de cartdo magnético,
com a identificacdo do responsavel familiar.”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, com
efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2021.

PALACIO DA ABOLIGAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, aos 26 de fevereiro de 2021.
Camilo Sobreira de Santana 3
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
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O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribui¢des
legais, RESOLVE EXONERAR,a Pedido, nos termos do art. 63, inciso Il, da
Lei n°9.826, de 14 de maio de 1974, ROGERS VASCONCELOS MENDES,
do cargo de provimento em comisséo de Secretario Executivo de Ensino
Meédio e Profissional, integrante da estrutura organizacional da(o) SECRE-
TARIA DA EDUCA(;AO a partir de 28 de Fevereiro de 2021. PALACIO
DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, Fortaleza,
23 de fevereiro de 2021.
Camilo Sobreira de Santana ;
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

GOVERNADORIA

CASA CIVIL

PORTARIA CC N°30/2021 - O SECRETARIO DE ESTADO CHEFE DA
CASA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais, CONSIDERANDO o disposto
no art. 9°, da Lei n®16.880, de 22 de maio de 2019, combinado com o item VI,

do art. 1°, do Decreto n° 33.093, de 31 de maio de 2019, CONSIDERAN DO
que a CASA CIVIL tem 04 (quatro) assentos no Conselho Deliberativo
da Superintendéncia de Obras Publicas, nos termos do ato publicado no
Diério Oficial do Estado de 06 de agosto de 2019, RESOLVE SUBSTITUIR
JOAO LUIZ DE LIMA NETO pela nova representante Janaina Carla Farias,
ocupante do cargo de provimento em comisséo de Assessor Especial do
Governador, simbologia SS-1, como representante da Casa Civil, a partir de
1°de marco de 2021. CASA CIVIL, em Fortaleza, 26 de fevereiro de 2021.

Francisco das Chagas Cipriano Vieira
SECRETARIO DE ESTADO CHEFE DA CASA CIVIL
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